
Ce programme s’adresse plus particulièrement aux décrocheurs 
scolaires, aux personnes en situation de handicap, et à celles 
les plus isolées, issues de milieux défavorisés pour retrouver 
un parcours professionnel. 

DÉVELOPPER DES COMPÉTENCES TRANSVERSALES,
UN ENJEU MAJEUR POUR RÉDUIRE LES INÉGALITÉS DES CHANCES 
En 2019, nous avons soutenu l’association Article 1 qui intervient auprès 
des jeunes, du lycée jusqu’à l’insertion professionnelle, pour que la réussite 
des jeunes issus de milieux défavorisés ne dépende plus des origines sociales, 
culturelles et économiques. 

Notre accompagnement permet à l’association de développer et de valoriser 
les compétences transversales auprès de jeunes de 16 à 28 ans par la mise 
en place d’ateliers et d’évènements, sur trois piliers : permettre aux jeunes 
d’identifi er des compétences complémentaires selon les méthodes 
d’apprentissage par la pratique (learning by doing), la formation et la 
transmission entre pairs, les accompagner à passer à l’action pour devenir 
entrepreneurs, mettre en place un écosystème apprenant, propice à la 
transmission des savoir-faire. 

Avec le soutien de la Fondation Entreprendre, Article 1 a réalisé 150 ateliers 
participatifs auprès des lycéens scolarisés dans des établissements prioritaires 
(QPV et zone rurale), étudiants boursiers, ou jeunes issus d’autres associations 
œuvrant pour l’égalité des chances, etc.

4
ASSOCIATIONS SOUTENUES

4 300
BÉNÉFICIAIRES

CŒURS D’ENTREPRENEURS
Par l’entrepreneuriat, nous permettons une plus grande inclusion sociale et professionnelle

 des personnes les plus fragiles et les plus éloignées de l’emploi. 
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